
Spojená škola, 

Komárňanská 28, Nové Zámky

s organizačnými zložkami

  Stredná priemyselná škola elektrotechnická S.A.Jedlika

Jedlik Ányos Elektrotechnikai Szakközépiskola

a

Obchodná akadémia / Kereskedelmi Akadémia

ŠKOLSKÝ VZDELÁVACÍ PROGRAM

   ISCED 3A
   Elektrotechnika

     Technické a informatické služby v elektrotechnike

Obchodná akadémia

[image: image7.emf]ESZK

OA - KA


[image: image8.emf]ESZK

OA - KA


     1. september 2008

Študijné odbory




Obsah

1
Úvodné identifikačné údaje





  5

2
Slovo na úvod








12

3
Ciele a poslanie výchovy a vzdelávania v našej škole
16



Posilnenie výchovnej funkcie školy



Ciele výchovy a vzdelávania

4
Vlastné zameranie školy a stratégia rozvoja školy
18
 4.1
Charakteristika školy
4.1.1
Materiálno-technické a priestorové podmienky 


 4.2
Charakteristika pedagogického zboru







 4.3
Ďalšie vzdelávanie pedagogických zamestnancov školy


4.4
Vnútorný systém kontroly a hodnotenia zamestnancov školy


4.4.1
Udelenie titulu Pedagóg roka









4.5
Bezpečnosť, ochrana zdravia a hygiena práce


4.6
Projekty a kurzy











4.7
Spolupráca s rodičmi










5
Organizácia výučby






25

5.1
Mimovyučovacie aktivity – záujmové krúžky







5.2
Časový harmonogram vyučovacích hodín







 5.3
Ukončovanie štúdia v našej škole








 5.4
Charakteristika študijných odborov – ELE, TIS, OA





6

 Kompetencie – profil absolventa




33
 6.1
 Študijný odbor: 2675600 – elektrotechnika 
 6.2
 Študijný odbor: 3917603 – technické a informatické služby v elektrotechnike 

 6.3
 Študijný odbor: 6317600 – obchodná akadémia
 6.4
 Kľúčové kompetencie












6.4.1
 Komunikatívne a sociálno-interakčné spôsobilosti





6.4.2
 Intrapersonálne a interpersonálne spôsobilosti




6.4.3
 Schopnosť tvorivo riešiť problémy




6.4.4
 Podnikateľské spôsobilosti




6.4.5
 Spôsobilosť byť demokratickým občanom




6.5.6
 Tabuľka vzťahu kľúčových kompetencií k obsahu vzdelávania – ELE

6.5.7
 Tabuľka vzťahu kľúčových kompetencií k obsahu vzdelávania – TIS




6.5.8
 Tabuľka vzťahu kľúčových kompetencií k obsahu vzdelávania – OA


6.5
Všeobecné kompetencie









7
Učebný plán








47


7.1
 ELE – ELZ / VJS



7.2
 ELE – ELZ / VJM


7.3        ELE – EPS / VJS


7.4
 ELE – EPS / VJM


7.5
  TIS / VJS


7.6
 TIS / VJM


7.7
OA / VJS


7.8
 OA / VJM

8
Učebné osnovy – príloha






56


UO - Príloha č. 1

8.1
 Všeobecné vzdelávanie - predmety podľa vzdelávacích oblastí




 8.1.1
 Jazyk a komunikácia – SJL, SJSL, KSJ, MJL, 1.CUJ, 2.CUJ




 8.1.2
 Človek, hodnoty a spoločnosť – DEJ, ETV, NAB, OBN




8.1.3
 Človek a príroda – BIE, EKL, FYZ, CHE




 8.1.4
 Matematika a práca s informáciami – MAT, INF




 8.1.5
 Zdravie a pohyb - TEV 


UO - Príloha č. 2

8.2
 Odborné vzdelávanie



8.2.1
PK elektrotechniky a strojníctva






teoretické vzdelávanie / praktická príprava





8.2.2
PK ekonómie a marketingu




teoretické vzdelávanie / praktická príprava

9
Účelové kurzy








57

9.1
 Ochrana života a zdravia


9.2
 Bezpečnostné opatrenia

10
Stratégia ďalšieho rozvoja školy a vízie do budúcnosti



63


10.1
 V čom chceme byť iní – vízie školy do budúcnosti


10.2
 Úlohy
11
Vnútorný systém kontroly a hodnotenia žiakov




65

11.1
 Hodnotenie 

11.2
 Dôležité otázky chodu školy

12
O Jedlikovi









70

13
Výchovný program








72


13.1
 Výchovná práca- výchovný tím


13.2
 Výchovný plán školy

14
Záver










100
1
ÚVODNÉ IDENTIFIKAĆNÉ ÚDAJE
	Názov a adresa školy
	Spojená škola, Komárňanská 28, Nové Zámky

organizačné zložky

Stredná priemyselná škola elektrotechnická S.A.Jedlika

Jedlik Ányos Elektrotechnikai Szakközépiskola  

Obchodná akadémia 
Kereskedelmi Akadémia  

	Názov školského vzdelávacieho programu
	elektrotechnika

technické a informatické služby v elektrotechnike

obchodná akadémia

	Kód a názov ŠVP
	26 elektrotechnika

39 špeciálne technické odbory

63 ekonomika a organizácia, obchod a služby

	Kód a názov študijného odboru
	2675 6 00 elektrotechnika

2675 6 03 technické a informatické služby     

v elektrotechnike

6317 6 00 obchodná akadémia

	Stupeň vzdelania
	úplné stredné odborné vzdelanie – ISCED 3A

	Dĺžka štúdia
	4 roky

	Forma štúdia 
	denná

	Vyučovací jazyk
	slovenský, maďarský

	Druh školy 
	štátna škola

	Dátum schválenia ŠkVP
	28. august 2008

	Miesto vydania 
	Spojená škola, Komárňanská 28, Nové Zámky

	Platnosť ŠkVP
	01. september 2008 začínajúc prvým ročníkom


Kontakty pre komunikáciu so školou:
	Titul, meno, priezvisko
	Pracovná pozícia
	Telefón
	Fax
	e-mail

	Ing. László Bábi
	Riaditeľ 
	035/6418514
	
	babil@spsenz.sk

	PhDr. Anna Opálená
	Zástupca riaditeľa pre všeobecnovzdelávacie predmety
	035/ 6406110
	
	a.opalena@pobox.sk

	Ing. Štefan Švarc, PhD.
	Zástupca riaditeľa pre odborné predmety
	035/ 6406110
	
	spsenz@spsenz.sk

	Ing. Jaroslav Demo
	Zástupca pre ekonomické a administratívno-správne veci
	035/6418515

	
	jaroslav.demo@spsenz.sk

	Mária Lénártová
	Vedúca školského internátu
	035/6418288

0902/444399
	
	

	Mgr. Silvia Kollárová
	Školský psychológ
	0907/209791
	
	

	Ing. Alexandra Sajtosová 
	Výchovný poradca
	0905/295298
	
	s.alexandra80@freemail.hu



[image: image1.emf]Riadiacie úrovne školy     Prvá úroveň                                                                          Zriaďovateľ  -  ÚNSK                         Samosprávy                        Štátna správa  -  KŠÚ                         Nezávislé odbory                                 Druhá úroveň                     Tretia úroveň          

RADA ŠKOLY     -   11   VEDENIE ŠKOLY   ODBOR. ORGANIZÁCIA  

RIADITEĽ  

ZR1  

Výchovný  poradca  

ZR2  

P a M  

Výbor   ZO OZ  
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   riaditeľ školy






               
     
     (podpis a pečiatka školy)
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Sídla školy, internát 
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Škola 1

Sídlo školy sa nachádza na Komárňanskej 28 (vchod z Komárňanskej ulice)

Škola 2

Sídlo školy sa nachádza na Námestí republiky 4.

Ubytovanie žiakov

Žiaci Spojenej školy v Nových Zámkoch sa môžu ubytovať v školskom internáte (ŠI) našej školy, ktorý sa nachádza v priestoroch SOŠ stavebnej na Nitrianskej ceste č.61 v Nových Zámkoch na 6. a 7. poschodí s kapacitou 90 žiakov. Izby sú trojposteľové.

Budova školy na Komárňanskej 28
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Budova školy na Námestí republiky
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Nie pochopiť nové myšlienky je ťažké, ale zbaviť sa starých ...











( J.M.Keynes )


K základným školským dokumentom  -  rozhodujúcim a sebaurčovacím  -  patrí náš školský vzdelávací program  - Škola na mieru - (ďalej – ŠkVP), čo je vlastne vecná realizácia systému cieľov, prostriedkov a úloh nášho inštitútu..


Je  východiskovým bodom pre všetky činnosti školy.


V školskom vzdelávacom programe sme si vytýčili všetky dôležité úlohy a ciele (a ich realizáciu), ktoré súvisia s výchovno-vzdelávacou činnosťou pedagogického zboru školy.

Nie je jednoduché zbaviť sa starých myšlienok, postupov, ale dôležité je, aby každý bol ochotný vidieť pred sebou žiaka, ktorý bude v aktívnom spoločenskom pôsobení o desať a viac rokov a aj vtedy bude môcť vychádzať z kompetencií, ktoré mu dala škola. Nie je to ľahká úloha. 

Preto je úlohou moderného školského riadenia sformulovať nároky a požiadavky zákazníkov  do školského programu a tento program čo najkvalitnejšie realizovať, usmerňovať a manažovať.

Prioritnou úlohou manažmentu školy je zabezpečiť vhodné pracovné podmienky na vykonávanie kvalitnej práce, plánovať a organizovať prácu, včas a rozumne rozhodovať, plynule a nápomocne kontrolovať, analyzovať vykonanú pedagogickú činnosť.

V školskom programe sa snažíme vychádzať z marketingu trhu, kde sa čoraz častejšie objavujú požiadavky zamestnávateľov.

Ide predovšetkým 

· o znalosť cudzích jazykov,

· o aktivitu a o oddanosť voči podniku,

· o flexibilitu, kreativitu, o schopnosť riešiť problémy,

· o ochotu chcieť sa vzdelávať,

· o požiadavku kvalitnej práce...

Vecné poznatky, vedomosti sa dostávajú na ostatné miesto, pretože zamestnávatelia ich síce ocenia, ale postupne si „ušijú“ odborníka, akého potrebujú. 

Požiadavky, ktoré budeme klásť na maturantov sú nasledovné:

· schopnosť riešiť ľudské vzťahy,

· komunikatívna schopnosť,

· etický postoj,

· zdravý životný štýl,

· kritický pohľad na život a na prácu.

Z toho vyplýva, že zmeny sa dotýkajú i našej každodennej práce. 

Cieľom našej školy je, 

· aby sme poskytovali použiteľné vedomosti schopné obstáť v konkurenčnom boji,

· aby nás naďalej zviditeľňovali naše výsledky, cez ktoré vieme skvalitňovať svoju  prácu.

Od našich študentov očakávame:

· aby úspešne ukončili štúdium na našej škole,

· aby spoznávali možnosti získania vedomostí i mimo vyučovania,

· aby boli nároční na seba v ďalšom vzdelávaní  aj formou permanentného sebavzdelávania,

· aby vedeli objektívne a kriticky spracovať a používať rôzne informácie,

· aby si osvojili  vhodné zvyky a techniky učenia sa,

· aby mali predstavu o svojej budúcnosti, aby boli cieľavedomí, ambiciózni,

· aby mali zdravé sebavedomie a schopnosť sebakontroly,

· aby dodržiavali a požadovali rovnováhu práv a povinností.

Filozofia našej školy – teda je
· každý náš žiak je samostatná osobnosť, ktorú chceme spoločným úsilím vzdelávať  a formovať . 

Podľa riaditeľa školy a ŠkVP
· žiak nech je hrdý na to, že je žiakom našej školy.
2
SLOVO NA ÚVOD

Ctený čitateľ, 

víta Vás pedagogický zbor Spojenej školy so sídlom na Komárňanskej 28 v Nových Zámkoch s organizačnými zložkami 

Stredná priemyselná škola elektrotechnická S.A. Jedlika
Jedlik Ányos Elektrotechnikai Szakközépiskola a 

Obchodná akadémia / Kereskedelmi Akadémia.
Dovoľte nám v krátkosti Vám predstaviť našu školu.

Stredná  priemyselná škola  elektrotechnická v Nových Zámkoch pôsobí od 1. septembra 1971. Od toho času ponúkame vzdelávanie v odbore elektrotechniky, elektroniky, informačných technológií a od roku 2004 aj v odbore obchodná akadémia.
Obchodná akadémia bola otvorená 1. septembra 2004.

Tieto dve organizačné zložky tvoria od septembra 2005 Spojenú školu, Nové Zámky.
V roku 1971 sme začínali dvoma triedami. Ešte nebola vybudovaná žiadna budova, ale spoločným úsilím učiteľov, rodičov a žiakov sa začalo učiť na Ulici T. Vansovej 27. Budovy postupne vyrastali, žiaci pribúdali a v týchto „papierových“ 
budovách sme boli do roku 1986, keď škola získala budovu na Námestí republiky 4 – bývalú SEŠ, ktorá sa presťahovala do Šurian.

Vďaka dobrým výsledkom žiakov  však rástol ich počet, teda sme potrebovali ďalší priestor. Vyšlo nám v ústrety mesto, ktoré nám „požičalo“ nedostavanú budovu materskej školy. Po jej zrýchlenom dokončení sme 25. výročie školy oslávili v priestoroch novej časti školy na Ulici pod kopcom. 

Priestory, ktoré sme mali, boli na troch od seba vzdialených miestach, čo nebolo jednoduché najmä kvôli bezpečnosti pri prechádzaní zo školy na školu. 

Preto sa vedenie školy usilovalo o vhodnejšie priestory. Problém sa paradoxne čiastočne vyriešil vtedy, keď začal klesať počet žiakov na ZŠ. Keďže ZŠ na Ulici B. Němcovej už na školský rok 2002/2003 nemala dostatok žiakov, došlo k dohode medzi mestom a VÚC a SPŠE S.A. Jedlika dostala túto budovu. Po jej získaní sme otvorili aj triedy obchodnej akadémie. 
V školskom roku 2007/2008 sme mali 39 tried, z toho 24 s VJS a 15 s VJM s celkovým počtom žiakov 1071.

V súčasnosti sa vyučovanie uskutočňuje v dvoch priestoroch  

· na Komárňanskej 28  a na Ulici B. Němcovej 6 a 

· na Námestí republiky 4.  

Umiestnenie  tried je  podľa študijných odborov a požiadaviek vyučovacieho procesu. 
Uchádzači  o štúdium  môžu študovať v dvoch študijných  odboroch elektrotechniky:

v odbore 2675 600 integrovaný študijný odbor elektrotechnika
v odbore 3917 600 technické a informatické služby v elektrotechnike
a na obchodnej akadémii:

v odbore 6317 600 obchodná akadémia. 

Škola má dlhoročnú tradíciu a aj naďalej chce šíriť dobré meno novozámockého odborného školstva.

Vo svete sa každých 10 rokov množstvo nových informácií zdvojnásobuje. Kapacita ľudského mozgu je však v podstate už niekoľko storočí tá istá. Zvládať donekonečna množstvo faktov a plniť si nimi pamäť je nad ľudské sily a možnosti. 

Pred školou teda stojí vážna úloha, a tou nie je  „čo“ (informácie, obsah), ale „ako“ (spôsoby, metódy) učiť mladú generáciu, aby bola čo najlepšie pripravená na plnohodnotný a pritom šťastný život v dospelosti.

Škola je inštitúciou, ktorej zverujeme svoje deti, aby z nej vychádzali ľudia vzdelaní, morálne a občiansky vyspelí. Každý z nás takouto inštitúciou prešiel a dnes si uvedomuje, že to, čo v nej dostal, je na nezaplatenie. 

Naším poslaním je pripraviť do praxe i do života, ale aj na vysokoškolské štúdium zdatných mladých ľudí. Orientujeme sa na žiaka, na jeho odborný a osobnostný rast, na jeho úspechy v živote. Budujeme v našich žiakoch mravné zásady, rozvíjame ich tvorivosť, pripravujeme ich na celoživotné vzdelávanie. Chceme, aby naši absolventi boli kreatívni, vedeli sa uplatniť v praxi, aby boli na svoju školu hrdí a spolupracovali s ňou i po ukončení štúdia.

Vychovávame absolventa so širokým odborným profilom, s nevyhnutným všeobecným vzdelaním, s dostatočnou adaptabilitou, logickým myslením a schopnosťou uplatniť nadobudnuté vedomosti pri tvorivom riešení problémov samostatne aj v tíme. Chceme poskytovať vzdelanie, ktoré dáva absolventovi predpoklady konať cieľavedome, rozvážne a rozhodne v súlade s právnymi normami spoločnosti, zásadami humanizmu a tolerancie.

Chceme to dosiahnuť kvalitnou prácou všetkých zamestnancov školy, aby naša práca bola motiváciou pre žiakov.

Zárukou toho, že naša škola je pre žiakov tá najlepšia a že sa nespreneveruje poslaniu školy, je dobrý odborný a vzdelaný kolektív pracovníkov so snahou čo najlepšie plniť si aj tie najdrobnejšie povinnosti.

Svedectvom toho, že to robíme dobre, sú úspechy našich žiakov i absolventov ako i v záujme výrobných podnikov a podnikateľskej sféry o ich prácu.

V zmysle filozofie štátneho vzdelávacieho programu 

· sme pripravili náš školský vzdelávací program,

· pokračujeme v aplikovaní filozofie TQM v dennej praxi,

· chceme zlepšiť disciplínu, dochádzku do školy, avšak nie na základe tvrdej disciplíny, ale sústavným výchovným pôsobením na žiakov, a v neposlednom rade,
· chceme naďalej sústavne modernizovať vybavenie laboratórií, odborných učební, dielní, jazykových učební ako i ostatných častí školy.
Sme škola s viac ako 35 ročnými tradíciami a na základe stabilného pedagogického zboru, reakcií bývalých a súčasných žiakov a rodičov, na základe SWOT analýzy školy môžeme zverejniť silné a slabé stránky našej školy. Keďže 38 rokov je už história, tak škola má aj svoje tradície, akcie, ktoré sa opakujú, ale aj také, ktoré sa vytvárajú.

Silné stránky
· záujem žiakov o štúdium na našej škole, 

· dobré podmienky pre vzdelávanie žiakov,

· vybavenie  technikou (internet, prezentačná technika didaktická technika),

· protidrogová prevencia (v uplynulom školskom  roku  v škole nevyskytol nijaký   prípad, ktorý by sme nezvládli vlastnými silami),

· úzky kontakt s mimoškolským prostredím:

· spolupráca so zákonnými zástupcami žiakov,

· spolupráca s vysokými školami,

· spolupráca so základnými školami,

· spolupráca s podnikmi,

· dlhoročné kontakty s bývalými žiakmi školy,

· spolupráca s médiami,

· kultúrne a spoločenské aktivity (návštevy a následné rozbory divadelných predstavení v DAB Nitra, DPOH Bratislava, Nemzeti Színház Győr ),

· inovácie pedagogického procesu,

· dopĺňanie vzdelávania  učiteľov,

· individuálny a humánny prístup k žiakovi,

-     možnosť reprezentácie školy doma aj v zahraničí,
· komplexná starostlivosť o žiaka (usmerňovanie cieľového využitia voľného času, poskytnutie pomoci zaostávajúcim žiakom, starostlivosť o nadaných žiakov),

· riešenie  problémových žiakov v spolupráci so školskou psychologičkou, 

· široká mimoškolská činnosť,

· kvalitný pedagogický zbor,

· vzájomná spolupráca predmetových komisií,

· korektné medziľudské vzťahy – pracovné i osobné.

 Slabé stránky

· nízka zapojenosť  žiakov  do SOČ a Zenit-u, 
· problémy v zapojenosti  do medzinárodných projektov,

· problémy s fajčením žiakov,

· vysoká absencia žiakov,

· slabá fyzická zdatnosť žiakov.

Naše tradície

· slávnostné otvorenie a ukončenie školského roka – udelenie diplomu,

· stužkové slávnosti, 

· rozlúčková slávnosť žiakov 4. ročníka so školou – udelenie ďakovného listu,

· súťaže – spoločenskovedné, matematické, odborné, športové,

· oslavy Dňa učiteľov, ocenenie pedagógov, slávnostný sľub novoprijatých pedagógov,
· školské výlety tried,

· vianočné akadémie,

· posedenie pri bielom stole aj s bývalými zamestnancami školy,

· imatrikulácia,

· ples študentov,

· výstava prác KOP a SOČ,

· návštevy divadelných predstavení – Bratislava, Nitra, Győr, Komárno,
· družobná činnosť –Győr, Brno,

· udelenie diplomu, ocenenie zamestnancov pri životných jubileách,

· udelenie Pamätnej medaily S. A. Jedlika, Pamätného listu S.A. Jedlika,

· udelenie titulu Pedagóg roka, udelenie titulu Najlepší žiak školy,
Okrem uvedených je potrebné uviesť aj také činnosti, ktoré patria k základným charakteristikám školy, napr.:
· oslavy významných udalostí,
· športové akcie,
· mládežnícke hnutie a škola – študentský parlament,
· miesto a úloha rodičov v živote školy, ich účasť v rozhodovaní, rodičovská rada,

· spolupráca so zriaďovateľom,
· spolupráca so základnými školami i spolupráca s vysokými školami,
· spolupráca so sociálnymi partnermi - podnikmi a organizáciami najbližšieho okolia, 
· spolupráca s Úradom práce a sociálnych vecí v Nových Zámkoch,
· pedagogická koncepcia výletov a exkurzií,
· kurzy a iné služby poskytnuté školou.
Organizácia zákona č. 245/2008 Z.z o výchove a vzdelávaní v SPŠE S.A. Jedlika a OA 
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